
 

 

CONCURSO ‘SALUD TODOS LOS DÍAS’ 

CARDIVA & ALCOBENDAS HUELLA CERO 
CATEGORÍA 3: Organizar campañas de sensibilización 

 
 
Explicación de la acción:  
 
Cardiva es una empresa del sector de la salud dedicada a la comercialización de dispositivos 
médicos, que tiene el fin de mejorar la calidad de vida de los pacientes, en colaboración con los 
profesionales de la salud. Esta calidad de vida está, además, vinculada al cuidado y respeto por 
el medioambiente. 
 
Nuestros valores están orientados a unos elevados estándares de calidad en los procesos y a un 

compromiso permanente por la protección del medioambiente, para lo que debemos ser 

precisos en el cumplimiento de los requisitos legales y todos aquellos otros que asuma la 

compañía en consonancia con su estrategia empresarial. 

Toda la organización está comprometida con prevenir y minimizar la contaminación con una 

adecuada gestión y respeto por los recursos y los residuos, y crecer con un desarrollo 

sostenible, desde la perspectiva del ciclo de vida. 

Este compromiso global se ha alcanzado involucrando a toda la plantilla en campañas de 

concienciación medioambiental, que también hacemos llegar a nuestros socios, clientes, 

colaboradores y, en general, a toda la población mediante nuestra página web y redes sociales. 

 
Exposición de proceso e implementación:  
 
Desde Cardiva, empresa referente en la comercialización de productos sanitarios, queremos 
compartir los hitos alcanzados en materia de sostenibilidad y desempeño medioambiental 
durante el último año.  
 
En este periodo, hemos seguido adoptando medidas para minimizar nuestro impacto 
medioambiental y favorecer un efecto positivo en nuestro entorno. Para ello, hemos calculado 
nuestra huella de carbono como empresa y hemos contratado energía renovable en nuestra 
sede de Alcobendas. 
 
Además, hemos liderado con éxito iniciativas para medir y reducir la huella de carbono en todas 
nuestras operaciones, a través de la implementación de tecnologías ecoeficientes y prácticas 
empresariales responsables.  
 
Asimismo, promovemos una gestión responsable de los residuos, desarrollando activamente 
prácticas para reducir y reciclar. Nuestras acciones han causado una disminución sustancial en 
la cantidad de residuos enviados a vertederos, lo que refleja nuestro compromiso con el 
equilibrio ambiental. 
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Además, hemos realizado diversas campañas de sensibilización dirigidas a todos nuestros 
grupos de interés y, en especial, a nuestro equipo, mediante concursos ligados a la protección 
medioambiental, por ejemplo.  
 
Por último, para favorecer nuestro compromiso con la sostenibilidad, mantenemos un sistema 
de gestión medioambiental certificado por Aenor bajo el estándar internacional UNE EN ISO 
14001. 
 
No obstante, la carrera en favor del medio ambiente y en contra del cambio climático no se 
detiene y continuamos invirtiendo en tecnología eficiente, desde el punto de vista energético, y 
en sensibilizar e implicar a todos nuestros colaboradores. 
 
 

Acciones concretas:  
 
COMUNICACIÓN INTERNA: 

Concurso Planeta Cardiva (por el Día Mundial de la Educación Ambiental, el 26 de enero): 
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Comparte coche, impulsa la movilidad sostenible (Día Mundial de la Educación Ambiental, 26 de 
enero): 
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17 de mayo, Día Mundial del Reciclaje: 
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Encuesta sobre compartir coche (Semana Europea de la Movilidad, en septiembre): 
 

 



 

 

CONCURSO ‘SALUD TODOS LOS DÍAS’ 

 
 
REDES SOCIALES: 

Planeta Cardiva: 

https://twitter.com/CARDIVAGROUP/status/1618591799957950464 

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7024355507314245632 

https://www.instagram.com/stories/highlights/17937789301443222/ 

https://www.instagram.com/p/Cn4OP9aqe0m/ 

 

Día Mundial de la Educación Ambiental (logos en verde en los perfiles de RRSS): 

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7023231902014709760 

https://twitter.com/CARDIVAGROUP/status/1617467101966438401 

 

Responsabilidad social (entorno saludable): 

https://twitter.com/CARDIVAGROUP/status/1613102468925120512 

 
 
WEB DE CARDIVA: 

https://www.cardiva.com/politica-de-gestion-integral-de-calidad-y-medioambiente/ 

 

VÍDEO CORPORATIVO: 

https://youtu.be/MqgYDQCDwZM 

 
 
 
 

GRACIAS. 
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